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バングラITエンジニアを登録人材の中から探す01

02
現地で調査依頼（募集）をかけ、バングラITエンジニアを探す

※実際の調査依頼は弊社で行います（無料）

03 日本人ITエンジニアを登録人材の中から探す
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 ログイン後『閲覧/オファー』をクリックします

 職種、年齢/経験年数/人月単価、基本能力、得意な業界/サービス、技術能力等を選択し『検索』をクリックします

01 バングラITエンジニアを登録人材の中から探す
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01 バングラITエンジニアを登録人材の中から探す

 画面右側に検索結果が表示されます

 各登録者のアイコンをクリックすると詳細が表示されます
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01 バングラITエンジニアを登録人材の中から探す

 『詳細ファイル』をクリックすると登録者が作成したプロフィール等のファイルをダウンロードすることができます

 ただし、登録者が詳細ファイルを登録していない場合、ボタンは表示されません
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01 バングラITエンジニアを登録人材の中から探す

 希望条件と一致する登録者がいた場合、『オファーする』をクリックします
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01 バングラITエンジニアを登録人材の中から探す

 希望する条件を入力し、『オファー依頼』→『オファー依頼完了』をクリックします

 追って、弊社からご連絡差し上げます
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01 バングラITエンジニアを登録人材の中から探す

 オファーした人材は『履歴確認』から確認できます



現地で調査依頼（募集）をかけ、バングラITエンジニアを探す02

 ログイン後『調査依頼』をクリックします

 待遇/年齢/経験年数、基本能力、職務内容を選択し『調査依頼』→『調査依頼完了』をクリックします
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02

 『調査依頼結果限定』にチェックを入れると、調査依頼に対して登録（募集）してきた人材の一覧が表示されます

 募集がきましたら、1日1回、弊社から御社にメール致します

現地で調査依頼（募集）をかけ、バングラITエンジニアを探す

 その後の流れは本マニュアルP3以降と同じです



日本人ITエンジニアを登録人材の中から探す

 ログイン後『日本人検索』をクリックします

03



日本人ITエンジニアを登録人材の中から探す

 検索方法、オファー方法は本マニュアルP2以降と同じです
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